
Administratieve Opleidingen 

voor volwassenen met een

Autisme Spectrum Stoornis

Centrum voor Beroeps-
opleiding en Scholing

Cebos

Chromiumweg 129

3812 NM Amersfoort

033 - 4952708

info@cebos.nl

Eigen prikkelarme leslocatie te Amersfoort, goed •	
bereikbaar per auto en OV.

Aangepast lesmateriaal•	

Individuele ondersteuning•	

Gebruik van e-learning•	

Vakinhoudelijke begeleiding mogelijk op toekom-•	
stige werkplek



Financiële administratie

Salarisadministratie

Het Centrum voor Beroepsopleiding en Scholing (Cebos) verzorgt vakopleidingen in 
de financiële- en salarisadministratie, aangepast aan mensen met een stoornis in het 
autismespectrum. De opleidingen zijn bedoeld voor mensen met een gemiddelde tot 
hoge intelligentie.

Uitgangspunt is dat iedereen recht heeft op zinvol en plezierig werk dat past bij zijn/
haar individuele capaciteiten. Beroepen in de financiële administratie zijn erg geschikt 
voor mensen met een ASS die graag ordening aanbrengen, een goed oog voor details 
hebben en van cijfers houden. Het zijn beroepen met duidelijke en afgebakende taken. 

De opleidingen van Cebos kunnen worden gefinancierd door het UWV. 

Er zijn twee opleidingen op het vakgebied salarisadministratie.  
Basiskennis Loonadministratie (BKL) MBO3-niveau  ••
Praktijkdiploma Loonadministratie (PDL) MBO4+-niveau ••

Daarnaast biedt Cebos een vakopleiding financiële administratie aan, bestaande uit 
twee delen:

Basiskennis Boekhouden (BKB) en Basiskennis Calculatie (BKC), afgesloten met het ••
diploma Financial Assistant op MBO3-niveau
Praktijkdiploma Boekhouden (PDB) MBO4-niveau ••

Voor meer informatie en lesdata: kijk op www.cebos.nl

of mail naar: info@cebos.nl

Cebos komt voort uit het bedrijf Loonconsult. Loonconsult organiseert al vanaf 1985 opleidingen en cursus-

sen op het gebied van salarisadministratie en arbeidsrecht. 

Er vindt altijd vooraf •	
een intakegesprek 
plaats.

Er wordt gewerkt •	
aan de hand van een 
persoonlijk leerplan. 

Individuele begelei-•	
ding, afgestemd op 
de cursist.

Bij klassikaal onder-•	
wijs kleine lesgroe-
pen van maximaal 
zeven personen.

Gebruik van het e-•	
leerplein, het elektro-
nische klaslokaal.

Helder en overzichte-•	
lijk lesmateriaal.

Individuele begelei-•	
ding wordt gegeven 
op onze kantoorlo-
catie, in een aparte 
ruimte.

Klassikale lessen •	
worden gegeven in 
ons eigen klaslokaal,  
een rustige en prik-
kelarme locatie.

Praktijklessen wor-•	
den gegeven in het 
virtuele leerbedrijf.

Voor alle opleidingen geldt:


